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ACTA No. 008-2026

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunidn virtual para la presentacién de la guia de documentacién del sistema de gestidn

metroldgica.
CIUDADY | Cali, 2026-03-25 HORA HORA
FECHA: INICIO: | FIN:

9:00am | 10:30 am

LUGAR Resumen: Reunion Virtual SGMmiércoles, 25 de marzo | DIRECCION /

Y/O Reunidén | Microsoft Teams REGIONAL /
ENLACE: CENTRO: SENA -
ASTIN

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Guia sobre la documentacion del sistema de gestion metrolégica

2. Orientacién sobre el contenido minimo del procedimiento de gestidn metrolégica
3. Orientacidén sobre la elaboracidn del listado maestro de equipos

4. Definicion de compromisos.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:
Orientar y presentar los lineamientos para la adecuada documentacién del sistema de gestion
metroldgica.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 9:00 a. m se inicia la reunion con el personal de la empresa .La
sesion fue dirigida por Kelly Viveros y Diana Narvdez, quienes actuaron como expositoras.
Durante la reunidn se abordaron los siguientes temas:

Se explicé la estructura documental del sistema, organizada en cuatro niveles:

1. Nivel 1: Lineamientos generales, alcance y objetivos del sistema.
Nivel 2: Procedimientos, donde se define qué se hace (control de equipos, intervalos,
tratamiento de no conformidades).

3. Nivel 3: Instructivos, que detallan cémo se realizan las actividades (paso a paso de
verificaciones).

4. Nivel 4: Registros, que corresponden a las evidencias (certificados, hojas de vida,
resultados).
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https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%2145-i5uIQVkanxlG3WXXsJiQlzcxSyNFAoCcBlDprezeWUM-rhrt5T69eFxqxUMn0&driveItemId=013NKQ7726QJ3ZVKWDOFBZTGJT7DIBAHTS&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fldnarvaez_sena_edu_co%2FIQBegneaqsNxQ5mZM_jQEB5yAaNFszpE42aM1WAb2ixirts&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fldnarvaez_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FReuni%C3%B3n+Virtual+SGM-20260325_094409-Grabaci%C3%B3n+de+la+reuni%C3%B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E00800000000003DB2C28EB8DC01000000000000000010000000781945FD21E04A4E8CD70B1289E59E84&threadId=19%3Ameeting_NWU2OWJhYzUtMjA4My00ZTU0LTk3ZWQtZWQxZDNiMmE1Y2Fm%40thread.v2&organizerId=dbb272df-3745-4ebf-a3f4-0064f48a4016&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=990fc9ad-3f5f-4d99-b535-fd87825191f8&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%2145-i5uIQVkanxlG3WXXsJiQlzcxSyNFAoCcBlDprezeWUM-rhrt5T69eFxqxUMn0&driveItemId=013NKQ7726QJ3ZVKWDOFBZTGJT7DIBAHTS&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fldnarvaez_sena_edu_co%2FIQBegneaqsNxQ5mZM_jQEB5yAaNFszpE42aM1WAb2ixirts&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fldnarvaez_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FReuni%C3%B3n+Virtual+SGM-20260325_094409-Grabaci%C3%B3n+de+la+reuni%C3%B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E00800000000003DB2C28EB8DC01000000000000000010000000781945FD21E04A4E8CD70B1289E59E84&threadId=19%3Ameeting_NWU2OWJhYzUtMjA4My00ZTU0LTk3ZWQtZWQxZDNiMmE1Y2Fm%40thread.v2&organizerId=dbb272df-3745-4ebf-a3f4-0064f48a4016&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=990fc9ad-3f5f-4d99-b535-fd87825191f8&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
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También se brindé orientacidn sobre la elaboracién del procedimiento de gestién metrolégica,
destacando que debe incluir:
e Objetivo, alcance y definiciones.
e Identificacion de equipos.
e Control de calibraciones y verificaciones.
e Manejo de equipos no conformes.
¢ Condiciones de manipulacién, transporte y almacenamiento.
e Responsables de cada actividad.
Se explicd la importancia del listado maestro de equipos, el cual debe contener informacion
clave como:
¢ Identificacién, caracteristicas metrolégicas, ubicacion y responsable.
e Fechas de calibracién y verificacion.
e Control de trazabilidad.
Ademas, se enfatizo en:
e Lanecesidad de definir frecuencias de calibraciéon y verificacion (ej. calibraciéon anual de
patrones y verificacion periddica de cintas).
e La importancia de mantener registros organizados para asegurar la trazabilidad
metroldgica.
e El control basico de condiciones ambientales, recomendando el uso de un
termohigrémetro como evidencia, aunque su impacto en este caso es bajo.
Finalmente, se resaltaron los beneficios de una adecuada gestién metroldgica, como:
e Mayor confiabilidad en las mediciones.
¢ Mejor control de los equipos.
e Reduccidn de errores y desviaciones.
e Cumplimiento de requisitos de calidad (ISO 9001).
Se establecieron como compromisos principales:
e Elaborar el procedimiento de gestién metroldgica.
e Desarrollar el listado maestro de equipos.
e Compartir documentacién y evidencias para revision.

También nos informaron que los procesos de toma de decisiones de la empresa pueden
requerir un mayor tiempo, dado que previamente se realiza un andlisis detallado. En
consecuencia, las fechas establecidas podrian ser ajustadas; sin embargo, estos cambios seran
comunicados oportunamente por correo electrénico con el fin de realizar las modificaciones
correspondientes.
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CONCLUSIONES

La reunidén permitio establecer los lineamientos fundamentales para la implementacién y
documentacion del sistema de gestion metroldgica, resaltando la importancia de contar con
una estructura documental organizada, el control adecuado de los equipos de mediciéon y la

definicidn de responsabilidades y frecuencias de calibracidn y verificacion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPAC
ION
VIRTUAL
Establecimiento de planes de
mantenimiento, verificacién y/o | 2026-03-26 a 2026-03-27 AR SE Sy
calibracion
Elaboracion de documentos del
sistema de gestion metroldgicay | 2026-03-26 a 2026-04-06 AR LS
adaptacion de los existentes
Revision de entregables T AR
2026-04-07 a 2026-04-08 SENAASTIN | iy eane sarwocs
Ajustes a los entregables (si Vel wveeea
2026-04-08 a 2026-04-09 SENA ASTIN

Lﬂéﬁ.\ Dana Naruaez

aplica)
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O

EMPRESA (SI/NO) PARTICIPAC
ION

VIRTUAL
Sl N/A A —
NAe\\4
SENA ASTIN Si No aplica lodky e varvact

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-084 V02


Kelly Johana Viveros Loboa
Resaltado


SENA

N

miércoles, 25 de marzo de 2026 9:00 - 11:00

0:02 / 46:46

ANEXOS

1. Lista de asistencia

GOR-F-084V02




SENA

N

GOR-F-084 V02



